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TEMA 3. LA PERSONA «
Conceptoy clases de persona

Ya hemos visto que el Derecho es un instrumento para ordenar las relaciones sociales y econémicas
de los hombres, la vida en sociedad. Todos los seres humanos son sujetos de Derecho, pueden
participar en las relaciones juridicas, en el trafico juridico, como titulares de derechos y deberes (Es
decir, pueden comprar, vender, arrendar, prestar, etc), porque las normas les reconocen
personalidad juridica, a diferencia de otras épocas histéricas donde solo algunos hombres (los

varones, padres de familia) eran sujetos de Derecho, o cuando algunas penas privativas de libertad
llevaban implicita la pérdida temporal de la personalidad juridica.

El otorgamiento de personalidad juridica a todas las personas (seres humanos) es el reconocimiento
por parte del Derecho de que la dignidad de la persona es el fundamento del orden politico y la fuente
de los derechos y libertades que le son inherentes (los derechos fundamentales y las libertades
publicas que reconoce la Constitucion).

Pero junto a las personas naturales, los seres humanos, el Derecho también ha ingeniado una
ficcidén: ha conferido personalidad juridica a algunos grupos o entes artificiales que actuan en el
trafico juridico con autonomia patrimonial y organizacion propias, conforme a unas normas
contenidas en sus respectivos Estatutos: son las llamadas “personas juridicas”. Estas
organizaciones son necesarias para que el hombre desarrolle su dimensién social y alcance fines
que le son propios por naturaleza y que no podria lograr de forma individual. (Ej. Asociaciones,
fundaciones, sociedades anénimas, sociedades de responsabilidad limitada, etc.)

Por eso se dice que hay dos clases de personas: los seres humanos son personas fisicas o
naturales, y los entes a artificiales con personalidad juridica son personas juridicas.

La persona natural o fisica. Inicio y extincion de la personalidad

2.1. INICIO DE LA PERSONALIDAD.

El ser humano adquiere personalidad juridica desde el nacimiento con vida, y no desde la
inscripcién delnacimiento en el Registro Civil, o desde la concepcion. Lo dispone el art. 29 del Codigo
Civil: el nacimiento determina la adquisicion de la personalidad.

Antes de 2011, para los efectos civiles se reputaba nacido sélo al feto que tenia figura humanay vivia
24 horas enteramente desprendido del seno materno (art. 30 del Cédigo Civil). Se trataba de una
medida de precaucién para no conceder personalidad a algunos nacidos que tienen pocas opciones
de sobrevivir y fallecen, sobre todo en otras épocas histéricas, a las pocas horas de vida (lo cual
ocasionaba alteraciones en las lineas hereditarias). Tradicionalmente, se ha preferido este criterio
objetivo (vivir 24 horas) al parametro relativo de la viabilidad.
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“la personalidad se adquiere en el momento del nacimiento con vida, una vez producido el

Sin embargo, a partir de la modificacién operada en 2011 se modificé este criterio estableciendo que «
entero desprendimiento del seno materno”. (unavez cortado el cordén umbilical)

Aunque solo se es persona a efectos civiles desde el nacimiento, el Derecho protege al nasciturus
esto es, al que va a nacer. A efectos civiles al concebido se le tiene por ya nacido para todos los
efectos que le sean favorables (por ejemplo, recibir una donacién o ser instituido heredero) pero
siempre que después nazca con vida.

2.2. EXTINCION DE LA PERSONALIDAD.

La personalidad juridica de la persona fisica se extingue con la muerte (art. 32 del Cédigo Civil). Por
razones de seguridad juridica, el fallecimiento de una persona se debe inscribir en el Registro Civil
mediante certificado de defuncién firmado por facultativo.

EFECTOS. Con la muerte (o declaracion de fallecimiento, en su caso), se abre la sucesién mortis
causa del fallecido, porque el patrimonio de la persona se convierte en su herencia, con todos sus
bienes pero también con sus derechos, sus créditos y sus deudas. En cambio, los derechos
personalisimos no se trasmiten a los herederos, sino que se extinguen (por ejemplo, ser presidente
de un club de futbol o secretario de una asociacién, o ser funcionario, o abogado).

Nuestro Derecho permite que las personas podamos, mediante el testamento, organizar nuestra
herencia, disponer de nuestro patrimonio mortis causa (por causa de muerte). En caso de que una
persona fallezca sin otorgar testamento, o el testamento resulte nulo o ineficaz, la sucesion del
difunto se organiza segun las normas del Cédigo Civil (llamada sucesién abintestato, o sin
testamento) que son, por tanto, normas dispositivas.

El testamento debe respetar algunas normas imperativas en materia de herencia:

CUANDO EXISTE TESTAMENTO

e Enderecho civilcomun, cuando se realiza testamento, una tercera parte debe repartirse por
partes iguales entre los herederos forzosos (por ejemplo, los hijos, si los hay o el conyuge
viudo) Es el llamado TERCIO DE LEGITIMA.

e Ademas, otra tercera se puede utilizar para mejorar esas partes entre esos herederos
forzosos. Puedo por tanto, mejorar a todos por igual 0 a unos mas que a otros, pero siempre
entre los herederos forzosos. Es el llamado TERCIO DE MEJORA.

e Finalmente, la otra tercera parte, llamada TERCIO DE LIBRE DISPOSICION, puede repartirse
como quiera el testador, lo que no impide que también vaya a los herrederos forzosos o a
otras personas.

Segun lo dispuesto en el Cédigo Civil, los herederos forzosos de una persona son, 1° los hijos y
descendientes (que deben recibir 2/3 partes de la herencia, 1/3 a partes iguales, y el otro tercio,
llamado de mejora, tal y como quiera repartirlo el causante); si no los hay, 2° resultaran herederos
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con el cényuge viudo); y, por ultimo, 3° el cényuge sobreviviente, que recibe 1/3 de la herencia en
usufructo si concurre con hijos, y %2 de la herencia si concurre con ascendientes de su conyuge. El
usufructo es un derecho real que otorga a su titular las facultades de poder usary disfrutar de un bien
pero sin poder disponer de él (no puede venderlo, o hipotecarlo... pero si usarlo o arrendarlo).

forzosos los padres y ascendientes (cuya legitima representa "2 de la herencia, o 1/3 si concurren «

CUANDO NO EXISTE TESTAMENTO

Si no existe testamento, los herederos legales 0 abintestato de una persona son, por este orden, 1°
los hijos y descendientes a partes iguales; 2°, en su defecto, los padres y ascendientes; 3°, el
conyuge viudo no separado judicialmente o de hecho; 4°, los hermanos e hijos de hermanos por
representacion; 5°, a continuacion el resto de parientes colaterales hasta el 4° grado; vy, 6°, si no
hubiera los anteriores parientes, o habiéndolos no aceptaran, heredara el Estado (siempre a
beneficio de inventario, es decir, respondiendo de las deudas de la herencia hasta el limite de los
bienes y derechos que hubiera en ella).

2.3. LOS ESTADOS CIVILES. EL REGISTRO CIVIL.

Estado civil es la situacion permanente y relevante en la que se encuentra una persona que determina
su condicion o cualidades juridicas que le afectan. Nuestra Ley reconoce varios estados civiles:
nacionalidad; vecindad civil; estado matrimonial (soltero, casado, viudo, divorciado, separado);
filiacién (padre/hijo); mayor o menor edad, emancipado.

Para garantizar la seguridad del trafico juridico, el Derecho ha previsto un instrumento: el Registro
Civil. EL Registro Civil es la oficina publica donde se recogen todos los actos, hechos o
resoluciones que influyen en la capacidad de las personas o en su estado civil.

El Registro Civil se organizaba en Secciones (nacimientos, matrimonios, defunciones, tutelas y
representaciones legales). Tras la entrada en vigor de la Ley de 2011 se suprime el tradicional sistema
de divisién del Registro Civil en Secciones y crea un registro individual para cada persona a la que
desde la primera inscripcién que se practique se le asigna un cédigo personal (Es decir ahora se
organiza inscribiendo a la persona y después todos los estados y situaciones que le afectan durante
su vida, si se emancipa, si se casa, si fallece, etc.). La nueva Ley disefia un Registro Civil Unico para
toda Espana, informatizado y accesible electronicamente.

El Registro Civil es PUBLICO y permite a los terceros interesados conocer si padecemos alguna
circunstancia que modifique o restrinja nuestra capacidad (por ejemplo, si tenemos nombrado un
curador), o que pueda afectar a la validez o eficacia de nuestros actos (ejemplo: si estamos casados
no podemos disponer unilateralmente de la vivienda familiar, aunque la casa sea nuestra, sino que
hace falta el consentimiento del otro conyuge). Los certificados del Registro Civil son un medio de
prueba del estado civil ante tribunales y organismos publicos pero también ante otras entidades o
empresas privadas.

3.- Los derechos de la personalidad o personalisimos
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subjetivos que se consideran inherentes a la persona humana por el simple hecho de serlo. Su
finalidad principal es proteger la integridad de la persona en todas sus dimensiones: fisica, moral y
espiritual. Son manifestaciones de la dignidad humanay, como tales, se erigen como un limite ala
actuacién de terceros y del propio Estado. Se dirigen a proteger la integridad personal del ser
humano, tanto en su vertiente fisica (vida, integridad fisica), como espiritual (honor, intimidad,
imagen, identidad). Todos estos derechos, salvo el derecho a la identidad, estan consagrados como
derechos fundamentales, en los arts. 15y 18 CE.

Los derechos de la personalidad o personalisimos son una categoria fundamental de derechos «

La consideracion de los derechos de la personalidad como derechos fundamentales supone que
esos derechos gozan de la proteccidn reforzada que la CE establece:

A) Especialrigidez para su reforma (art. 168 CE)

B) Necesidad de ley organica para su desarrollo

C) La posibilidad de acudir ante el Tribunal Constitucional mediante el recurso de amparo
D) Tutela especial ante los tribunales ordinarios (art. 249.1.2° LEC)

CARACTERES: 1. Son inherentes al ser humano (art. 10 CE) y por lo tanto no transmisibles e
imprescriptibles. 2. Son absolutos. 3. Son extrapatrimoniales (no se puede negociar con ellos)

4.- La persona juridica.

4.1. CONCEPTO Y CLASES.

El Derecho otorga personalidad juridica no solo a todos los seres humanos sino también a algunos
grupos u organizaciones: las personas juridicas. Son organizaciones necesarias para la realizacidn

de fines comunes que no puede alcanzar el hombre aisladamente y que el hombre ha inventado para
servirse de ellas.

Las personas juridicas pueden ser de Derecho Publico (llamadas corporaciones) o_de Derecho
Privado, bien de interés general (por cumplir fines de interés general: asociaciones y fundaciones)
o bien de interés privado o particular, es decir, constituidas en beneficio particular de sus socios,
con animo de lucro (las sociedades: civiles y mercantiles).

La personalidad juridica permite a las personas juridicas adquirir y poseer bienes (también disponer
de ellos) contraer obligaciones y ejercitar acciones, dentro de los actos necesarios para el
cumplimiento de los fines sociales. Es decir, una asociacién puede, por ejemplo, comprar bienes,
alquilar un local, etc.

De todas las personas de Derecho Privado, nos corresponde ahora el estudio de las personas
juridicas que persiguen un fin de interés general: esto es, las asociaciones y las fundaciones.

4.2. LAS ASOCIACIONES.
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(lamados socios) que se unen para alcanzar un fin comun. A esa union de personas el Derecho la
considera como persona juridica, y le otorga personalidad juridica propia y distinta de la de sus
miembros. (Ej. Asociaciéon Espafnola contra el Cancer)

La asociacién es una persona juridica de Derecho privado, compuesta por un conjunto de personas «

La Constituciéon reconoce (art. 22) el derecho de asociacién como un derecho fundamental. El
desarrollo legislativo de este derecho, se hace mediante la Ley organica 1/2002 de 22 de marzo, Ley
de Asociaciones.

La Asociacion requiere los siguientes ELEMENTOS:

1) Una pluralidad de miembros, llamados socios.

2) Un fin licito que determina sus actividades.

3) Una organizacién que da estabilidad y continuidad a la unién. Los érganos hacen posible el
cumplimiento del fin.

4) Unas normas que disponen las atribuciones y funcionamiento de los distintos érganos y los
derechos y deberes de los socios, que se encuentran recogidas en sus Estatutos.

Constitucion de la asociacidn: La asociacion se constituye mediante el otorgamiento por parte de
los socios promotores, de un Acta fundacional, en la que se deben tomar los siguientes acuerdos:
1° constituir una asociacién, con su denominacién y fines; 2° aprobacién de los Estatutos de la
Asociacion; 3° nombramiento de una Gestora hasta la eleccion de la Junta Directiva en la Asamblea
General. No se requiere forma especial para el acta, por lo que podra constar en documento publico
(acta notarial) o privado.

El art. 22.3 de la Constitucién sefala que la inscripcion de las asociaciones en el pertinente
Registro publico, lo sera a efectos de publicidad (Es decir, la asociacion existe desde que se
constituye, pero se inscribe en el registro solo para darle publicidad, para que los terceros la
conozcany sepa que existe). Respetando el mandato constitucional, la Ley de Asociaciones de 2002,
sefala que las asociaciones adquieren personalidad juridica desde su constitucidn, es decir,
desde el otorgamiento del acta fundacional; que su inscripcidn en el Registro se hace para darse a
conocer a terceros, tanto a particulares como, especialmente, ante las Administraciones. Para los
casos de asociaciones no inscritas, la no inscripcion comporta responsabilidad solidaria y personal
de los promotores por las obligaciones contraidas en nombre de la asociacion.

La Asociacion se rige por sus propios Estatutos y por los acuerdos validamente adoptados por su
Asamblea Generaly otros érganos directivos.

1) La Asamblea General es el 6rgano supremo de la asociacidn, integrada por todos los socios,
adoptara sus acuerdos por el principio mayoritario y debe ser convocada al menos una vez al afio en
reunién ordinaria para aprobar los Presupuestos y la rendiciéon de las cuentas.

2) La Asociacion estara regida por la Junta Directiva, cuyas funciones principales son convocar la
Asamblea, administrar los bienes sociales, organizary dirigir las actividades de la Asociacion.

3) El Presidente ostenta la representacion de la asociacién, de modo que actuara en su nombre y
ejecutara los acuerdos de la Asamblea y de la Junta Directiva.
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El acuerdo social es la expresion de la voluntad decisoria de un érgano colegiado de la asociacion
(Asamblea General, Junta Directiva) y presupone una correcta convocatoria y composicion del
érgano (el guorum), una aprobacidén por la mayoria requerida en cada caso segun la naturaleza y
materia del acuerdo, y una adecuacién del contenido del acuerdo a los Estatutos o a la ley.

Contenido minimo de los Estatutos. Segun la Ley de Asociaciones, en los Estatutos deberan
contenerse:1) nombre y dmbito territorial de actuacién de la Asociacién; 2) fines u objetivos
perseguidos; 3) rganos sociales: Asamblea, Junta Directiva y Presidente; funciones de los 6rganos;
4) derechos y deberes de los socios; condiciones de admision y de expulsién; régimen disciplinario;
5) domicilio; 6) patrimonio, administracién del mismo; 7) causas de disolucién; destino del
patrimonio con la liquidacion.

Respecto de la disolucidon el art. 6.7 de la Ley de Asociaciones establece que la asociacidon se
disuelva por voluntad de los socios, por las causas determinadas en art. 39 del Cddigo Civil o por
sentencia judicial.

4.3. LAS FUNDACIONES.

El art. 34 de la Constitucién reconoce el derecho de fundacion con arreglo a la ley. En la actualidad
se desarrolla en la Ley 50/2002 de 26 de diciembre, regula, particularmente, las Fundaciones.

Son fundaciones las organizaciones constituidas sin animo de lucro que, por voluntad de sus
creadores, tienen afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacidn de fines de interés
general. El fin de caracter general ha de beneficiar a colectividades genéricas de personas. Como
tales fines se enumeran los de asistencia social, civicos, educativos, culturales, cientificos.

Es decir, la diferencia entre una asociacioén y una fundacién es que la Asociacion la forman un grupo
de socios que deciden realizar una serie de fines sociales no mercantiles. En la Fundacidn, en
cambio, lo que hay es un conjunto de bienes que se destinan a determinados fines. Ambas sin 4nimo
de lucro.

La Fundaciéon debe figurar como titular de todos los bienes y derechos que integran su patrimonio
los cuales se haran constar en su inventario y en el Registro de Fundaciones.

La ley no impone la obligacion de que los servicios que preste la fundaciéon sean gratuitos.
Expresamente se permite que la fundacidén obtenga ingresos. (Lo importante es que los “beneficios”
se dedican a determinados fines de asistencia social, civicos, educativos, culturales, cientificos (E;j.
Fundacion Amancio Ortega, que entre otras cosas, concede becas a buenos estudiantes para
estudiar en EEUU y Canadad)

Constitucion de la Fundaciéon. La Fundacién nace como consecuencia de la celebracidon de un
negocio juridico unilateral, gratuito e irrevocable por el que una o varias personas fisicas o
juridicas manifiestan la voluntad de constituirla, realizando al efecto la oportuna dotacion
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econémica de bienes para que con la gestiéon de los mismos se pueda cumplir los fines
fundacionales.

La constitucion de la Fundacion puede hacerse inter vivos (mediante escritura publica) o mortis
causa (en testamento). En la ESCRITURA FUNDACIONAL o testamento han de constar los estatutos
por los que se ha de regir la fundacion.

La Fundacién adquiere personalidad juridica desde la inscripcion de la escritura publica de su
constitucion en el correspondiente Registro de Fundaciones (Por lo tanto, y a diferencia de las
asociaciones, elregistro si es constitutivo para las fundaciones, no existe mientras no se inscriba);
la inscripcion solo podra ser "denegada cuando dicha escritura no se ajuste a las prescripciones
legales".

GOBIERNO DE LA FUNDACION.

Las fundaciones se rigen por la voluntad del fundador expresada en la escritura fundacional o en
el testamento, por sus respectivos Estatutos y, finalmente, por lo dispuesto en la Ley de
Fundaciones.

. El 6rgano de gobierno de la fundacion es el PATRONATO.

° El érgano de la Administracion Publica que supervisa las actuaciones del
Patronato se llama PROTECTORADO.

La Fundacion es regida y representada por el Patronato al que corresponde el cumplimiento de los
fines fundacionales y la administracion del patrimonio. El patronato esta compuesto por un minimo
de tres personas. Si los Estatutos no lo prohiben, el Patronato podra delegar funciones en uno o mas
miembros. El Patronato podra nombrar apoderados generales o especiales, salvo prohibicion de
Estatutos.

La enajenacion y gravamen de los bienes y derechos del patrimonio con que se doté la fundacién
podra hacerse pero con autorizacion previa del Protectorado. El Patronato podra disponer de los
otros bienes del patrimonio de la Fundacién por si pero dando cuenta a continuacion al
Protectorado.

2) El Protectorado es ejercido por la Administracién competente (estatal o autonémica, en funcién
del ambito territorial de actuacion de la fundacion). Es pieza clave en la vida de las fundaciones;
asegura la legalidad de su constitucidon y de su funcionamiento.

Si el Protectorado advierte una grave irregularidad en la gestién econdémica que ponga en peligro la
subsistencia de la fundacién, o una desviacion entre los fines fundacionales y la actividad realizada,
requiere del Patronato la adopcién de medidas pertinentes. Si el Patronato no atiende el
requerimiento, el Protectorado podra (con autorizacion judicial) intervenir la fundacién.
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MODIFICACION Y EXTINCION DE LAS FUNDACIONES. «

El Patronato puede acordar la modificacion de los Estatutos fundacionales (siempre previa
autorizacioén del Protectorado) cuando resulte conveniente en interés de la fundacién y el fundador
no lo haya prohibido.

La Fundacioén se extingue por concurrencia de alguna de las causas de extincion previstas por los
Estatutos o por las leyes: expiracion del plazo por el que fue constituida; realizaciéon integra del fin
fundacional; imposibilidad de realizacion del mismo; por fusién con otra fundacion...

La extincion de la fundacion (salvo el caso de fusion) provoca la liquidacion de su patrimonio, a
cargo del érgano de gobierno y bajo el control del Protectorado. Los bienes resultantes de la
liguidacion pasaran a fundaciones o entidades privadas que persigan fines de interés general
designadas por el fundador o sefaladas en los Estatutos, o, en su defecto, las que designe el
Patronato. También cabe que los Estatutos destinen dichos bienes a entidades publicas que persigan
analogos fines de interés general.
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